
 
 
 

EN QUELQUES MOTS… 
Nous souhaitons garder un lien avec les étudiants qui ont eu une 
1ère expérience réussie au sein du Groupe Bosch ! 
 
Pour cela, nous avons mis en place le programme de fidélisation 
« students@bosch ». Il vous permettra de recevoir régulièrement des 
informations sur le Groupe Bosch via des Newsletter s@b ou encore 
le Bosch Zünder.  
 
En intégrant la communauté s@b, vous faites également parti de 
notre vivier de candidats pour nos futurs recrutements ! 
 

COMMENT JE L’INTEGRE ? 
 

Après une mission de 3 mois minimum au sein du groupe, votre 
tuteur pourra proposer votre intégration au programme via votre 
évaluation de fin de stage. Nous vous demanderons également un 
retour sur votre expérience au sein du Groupe Bosch. 
 
Votre intégration devra ensuite être validée par le service des 
ressources humaines de votre site d’accueil (HRL). 
 

      Et si nous écrivions ensemble notre réussite ? 
 

students@bosch 
Programme de fidélisation des étudiants 

La réussite, une histoire qui se construit ensemble 


